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Tytut projektu:

Projekt ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie nowosolskim (VI)"

Projekt realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli, wspotfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej | Rynek pracy otwarty dla wszystkich,

Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 — 2020

Cel projektu:
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia, w tym w szczegdlnosci oséb bez

pracy, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Okres realizacji projektu: od 1.01.2021 r. do 31.12.2022 .

Uczestnicy projektu:

Uczestnikami projektu sg osoby mtode w wieku ponizej 30 roku zycia bez pracy, w tym osoby

z niepetnosprawnosciami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, sposrdd ktérych co najmniej 60 %
stanowi¢ bedg osoby, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET), zgodnie

z definicjg osoby z kategorii NEET, przyjetg w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020.

Co najmniej 20% uczestnikéw projektu stanowié beda osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy tj. osoby z niepetnosprawnosciami i/lub osoby dtugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich
kwalifikacjach.

Beneficjent zapewni mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektéw z zakresu
wiaczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO oraz bedzie wspétpracowat
w tym zakresie z dziatajgcymi na obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i integracji spoteczne;j.
W ramach projektu realizowana bedzie indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo-edukacyjna
0s6b mtodych, ktéra opiera sie na elementach indywidualnej i kompleksowej pomocy wskazanych w
typach operacji w ramach osi |, przy czym opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania bedzie
obligatoryjne.

Wsparcie dla oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia bedzie udzielane
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w projekcie zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce,
tzn. w ciggu czterech miesiecy osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta
zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu. Przy czym, okres czterech
miesiecy, w ciggu ktérych nalezy udzieli¢ wsparcia liczony jest od dnia przystgpienia do projektu.

Zadania w projekcie:
W ramach projektu zrekrutowane zostang 262 osoby, ktére skorzystajg z nastepujgcych form wsparcia:

Indywidualny Plan Dziatania - wszyscy uczestnicy projektu - 262 oséb,
staz - 193 osdb,

bon zasiedleniowy - 29 oséb,
bon szkoleniowy - 11 oséb,
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 29 osob.

Rezultat projektu:
Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez uczestnikéw :

® nie znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (tj. nieprzynaleznych do kategorii
0s0b z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach - do
poziomu ISCED 3), ktére znalazty zatrudnienie — 59,5 %,

znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (w tym: osoby

z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3),
imigranci, reemigranci), ktére znalazty zatrudnienie - 44 %

® oraz podjecie przez 22 osoby samozatrudnienia.

Warto$¢ projektu wynosi : 2 751 424,22 zt ( 84,28 % stanowig Srodki EFS tj. 2 318 900,33 zi).

Osoby zainteresowane mogg uzyska¢ dodatkowe informacje osobiscie lub telefonicznie w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Nowej Soli, ul. Staszica 1c:

® jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, pok. 211 - specjalista ds.
programow, tel. (68) 388 03 23
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, pok. 211- specjalista ds.
programow, tel. (68) 388 03 45
® bon na zasiedlenie, pok. 206 - specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. (68) 388 03 26
® bon szkoleniowy, pok.206 - specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. (68) 388 03 26
® staze, pok. 304 - specjalista ds. programdw, tel. (68) 388 03 25
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