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[bookmark: _Hlk184122066]Oświadczenie podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi, o którym mowa w § 8 ust. 6 i 7 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 listopada 2025r. w sprawie dokumentów, które podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi dołącza do wniosku o wydanie zezwolenia na pracę lub do oświadczenia 
o powierzeniu pracy cudzoziemcowi. 

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, wynikającej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny.

Oświadczam, że  posiadam /  nie posiadam*  środki finansowe lub źródła dochodu niezbędne do pokrycia zobowiązań wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi.

Oświadczam, że według mojej wiedzy cudzoziemiec, którego dotyczy:*
  oświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi,
  wniosek o wydanie zezwolenie na pracę sezonową,
  wniosek o wydanie przedłużenia zezwolenia na pracę sezonową,

 był(a) /  nie był(a)* prawomocnie skazany za przestępstwo określone w art. 270, art. 271,  art. 272, art. 273 lub art. 275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. – Kodeks karny.
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Pouczenie
Oświadczenie podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi podpisuje nie wcześniej niż 7 dni przed dniem złożenia oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi lub wniosku o wydanie zezwolenie na pracę sezonową lub wniosku o wydanie przedłużenia zezwolenia na pracę sezonową,


*Zaznaczyć odpowiednie  pole
