
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat nowosolski 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Agenci ubezpieczeniowi

Lekarze dentyści bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacją I stopnia

Operatorzy urządzeń do obróbki powierzchniowej metali i nakładania powłok

Pomocnicy biblioteczni

zawód deficytowy

Chemicy

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Asystenci nauczycieli

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Sortowacze odpadów

Kartografowie i geodeci

Operatorzy maszyn do szycia

Przedstawiciele handlowi

Kierowcy samochodów ciężarowych

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Czyściciele pojazdów

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Zaopatrzeniowcy

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni

Konduktorzy i pokrewni

Operatorzy aparatury medycznej

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


