&

URZAD PRACY

WSPARCIE URZEDU PRACY
SKIEROWANE

DO GMIN POWIATU
NOWOSOLSKIEGO

ROK 2022



Opracowanie:
Agata Tomasiewicz
Specjalista ds. programow

Zatwierdzam publikacje
(dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

Kierownik
Dziatu ds. promocji zatrudnienia
Matgorzata Mordzak

Signature/_?bt Verified
Dokument po Djp:?zg/ przez
Matgorzata M ak

Data: 2023.10.26)11:36:40 CEST



Spis tresci

L 3 ] 2
1. ROBOTY PUBLICZNE ......cc.coeuuiiiuiirneiienniieeiieasisiassiraessrssssmesssssasssrasssrassssssssssnssssassssssssssnssssnssss 2
1.1 Roboty publiczne W 2022 roKu. .......ccciieeeiiiiimniiiiinieiiinieiiimiiiiemisessseee 3
11.1 Whioski ztozone W roku 2022...............ceeeereremerememememememeeeieeeieeieeriiiessss. 3
1.1.2 Umowy podpisane W 2022 roKuU........cceueeerreeniireenniiereeensisneeessesrenessesrenssssssenssssssensnes 3
1.13 Okres zatrudnienia w ramach robét publicznych w 2022 roku.........ccceeeeeerreennnnneeee. 4

1.14 Kwota refundacji z tytutu zatrudnienia w ramach robét publicznych w 2022 roku .... 4

1.15 Osoby zatrudnione w ramach robét publicznych w 2022 roku......ccceeeevereencreencrennnnnes 4
1.16 Osoby skierowane do wykonywania robét publicznych w roku 2022 wedtug miejsca
P2 11 11 =1 4 & Ty LT TSP 6

1.1.7 Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie robét publicznych w roku

7 P 6

1.2 Efektywnos$¢ zatrudnieniowa robét publicznych w latach 2018 — 2022. .........ccccceeeeueenneeee 7

2. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE .....ceeiererererseessessessessessessessessesssssessessessessessessesssssssssessassassans 8
2.1 Prace spotecznie uzyteczne W roku 2022 .........cccceveeeireenerenncerencrrneserenerenserenseesassessnsessnnens 9
2.1.1 Whioski ztozone W roku 2022.............ceeeeeeeememememememeemmeeeeeieeeieieeieeieeessssessssee 9
2.1.2 Porozumienia podpisane W 2022 roKU........ccccceereeeniereeeniierennniesrennncesneneneessensseessennnes 9
2.13 Okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych.........cccceeuiirreeiiireeecinnenecennennnn. 10

214 Refundacja kwoty swiadczen pienieznych wyptaconych bezrobotnym z tytutu

wykonywania prac spotecznie UZYyteCzZnyCh ......c..ccieeueieeiiieiiteiireninieenereeeeeenereesseresereanerennens 10
2.15 Osoby skierowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w roku 2022...... 10
2.1.6 Bezrobotni skierowani do wykonywania prac spotecznie uzytecznych wg miejsca

P2 1 01X T 4T TP 13

2.1.7 Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie prac spotecznie uzytecznych w
FOKU 2022, ....ceiiiiiiiieiiiiicteeetraeeteaerrnsistnssstnesssensssensessnsssenssssnssssensssensensnsssensessnssssnssssnnssnnnse 13

PODSUIMMOWANIE.......ccccoitttmiiiiiiniiiiiiniiiieniiiiissiiiissiitisseettisssettisssetttssssetttssssestassssessssssseses 14



WSTEP

Aktywizacja zawodowa o0sdOb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Nowej Soli realizowana jest w oparciu o formy zawarte w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wsréd form realizowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Nowej Soli znajdujg sie formy skierowane do gmin powiatu nowosolskiego. Nalezg do nich
roboty publiczne oraz prace spotecznie uzyteczne. Szczegdtowy sposob i tryb organizowania prac
spotecznie uzytecznych okresla Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21
grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spofecznie uzytecznych, natomiast robdt publicznych
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie
organizowania prac spotecznie uzytecznych. Dodatkowo przy wydatkowaniu srodkéw Funduszu Pracy
na aktywizacje osdb bezrobotnych co roku ustalane sg Kryteria dostepu do form pomocy realizowanych
przez PUP Nowa S6l, w ktérych znajdujg sie zalecenia przy rozpatrywaniu wnioskéw réznych form
realizowanych w Powiatowym Urzedzie Pacy w Nowej Soli.

1. ROBOTY PUBLICZNE

Roboty publiczne to forma zatrudnienia subsydiowanego na okres do 6 miesiecy

zarejestrowanych bezrobotnych przez:

>  powiaty,

> gminy,

»  organizacje pozarzadowe statutowo zajmujgce sie problematyka ochrony s$rodowiska,
kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy
spotecznej,

»  spotki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sa finansowane lub dofinansowane ze srodkéw
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzadowych, spétek wodnych i ich zwigzkdw.

Aby skorzystaé z realizacji robdt publicznych nalezy ztozy¢ do powiatowego urzedu pracy
wtasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania robdét odpowiedni wniosek. Wniosek podlega
rozpatrzeniu w ciggu 30 dni liczagc od dnia wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku podpisywana jest umowa o zatrudnienie
bezrobotnych w ramach robdt publicznych.

Organizator robét publicznych moze wskaza¢ pracodawce u ktérego roboty publiczne beda
wykonywane, wéweczas to wskazany pracodawca jest beneficjentem pomocy publiczne;j.

Maksymalna wysokosé refundacji przystugujgcej organizatorowi robét publicznych to kwota
ustalona jako iloczyn liczby zatrudnionych pracownikow w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy oraz 50% przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w ostatnim dniu zatrudnienia
kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego zatrudnienia.
Jednakze kazdorazowo kwota refundacji okreslona zostaje w Kryteriach dostepu do form pomocy
realizowanych przez PUP Nowa 56l i zapisywana w umowie o organizowanie robét publicznych.

W przypadku naruszenia warunkéw umowy przez organizatora jest on zobowigzany do zwrotu
uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanych refundacji od dnia
otrzymania pierwszej refundacji.



W pierwszej kolejnosci w ramach robot publicznych kierowani do zatrudnienia sg dtuznicy
alimentacyjni zarejestrowani w urzedzie pracy.

1.1 Roboty publiczne w 2022 roku.

1.1.1 Wnioski ztozone w roku 2022

W roku 2022 do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli ztozonych zostato facznie 12 wnioskéw
o organizacje robdt publicznych. Na ponizszym wykresie przedstawiono jak ksztattowato sie
zainteresowanie organizacjg robét publicznych w latach 2018 -2022.

Wykres 1. Liczba ztoZonych wnioskow o organizacje robét publicznych w latach 2018 -2022
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz

1.1.2 Umowy podpisane w 2022 roku

W 2022 roku podpisanych zostato 11 umdéw z 8 gminami z powiatu nowosolskiego. Jedna z gmin
whiosta o rozwigzanie umowy juz podczas jej trwania.

Wykres 2. Liczba podpisanych umdow o organizacje robot publicznych w latach 2018 -2022
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz



Jak wynika z powyziszych wykreséw najwieksze zainteresowanie robotami publicznymi
wystgpito w roku 2018, natomiast w roku 2020 w okresie pandemii COVID-19 liczba wnioskéw oraz
podpisanych uméw o organizacje robdét publicznych byta o ponad potowe nizsza niz w roku 2018.

1.1.3 Okres zatrudnienia w ramach robét publicznych w 2022 roku

Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy okres zatrudnienia osoby
bezrobotnej w ramach robét publicznych moze wynosi¢ maksymalnie 6 miesiecy. Z uwagi na
ograniczone fundusze oraz che¢ aktywizacji jak najwiekszej liczby oséb w roku 2022 okres ten wynosit
5 miesiecy.

1.1.4 Kwota refundacji z tytutu zatrudnienia w ramach robét publicznych w 2022 roku

W roku 2022 nastgpit spory wzrost kwoty refundacji w ramach robdt publicznych, zostata ona
podniesiona do kwoty 2 400,00 zt plus sktadki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanej kwoty
(emerytalna, rentowa i wypadkowa). Dla poréownania w latach 2018 — 2021 kwota ta wynosita
1 600,00 zt plus sktadki na ubezpieczenie spoteczne, zostata wiec podniesiona o0 50% w stosunku do lat
ubiegtych.

1.1.5 Osoby zatrudnione w ramach robét publicznych w 2022 roku

W ramach robét publicznych w roku 2022 zostato zatrudnionych 56 oséb zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli.

Tabela 1. Osoby zatrudnione w roku 2022 w ramach robdt publicznych z podziatem na wiek, pfec,
niepetnosprawnosc oraz osoby dfugotrwale bezrobotne.

_ wiek 0SOBY 0SOBY

KOBIETY do do powyiej DtUGOTRWALE
EPEL 3
25r.i.  30r.i. 50r.2. NIEFEENOSERAWN BEZROBOTNE

20 0 1 31 1 4
osdb

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 01 — sprawozdanie o rynku pracy

Z uwagi na fakt iz roboty publiczne odbywajg sie zazwyczaj na stanowisku robotnika
gospodarczego, wykonywane sg w wiekszosci przez osoby z wyksztatceniem nizszym niz Srednie, a ok.
64% ogdlnej liczby zatrudnionych w roku 2022 stanowili mezczyzni.

Na wykresie nr 3 przedstawiony zostat podziat oséb zatrudnionych w ramach robét publicznych
w roku 2022 ze wzgledu na poziom wyksztatcenia.



Wykres 3. Osoby zatrudnione w roku 2022 w ramach robdt publicznych z podziatem na poziom
wyksztatcenia
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz

Dla poréwnania na wykresie nr 4 przedstawiona zostata ogdlna liczba oséb zatrudnionych
w poszczegdlnych latach 2018 — 2021 z podziatem na ptec.

Wykres 4. Osoby zatrudnione w latach 2018 — 2021 w ramach robdt publicznych z podziatem

na ptec.
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1.1.6 Osoby skierowane do wykonywania roboét publicznych w roku 2022 wedtug miejsca
zamieszkania.

W roku 2022 skierowanych zostato tgcznie 56 oséb do zatrudnienia w ramach robdt
publicznych. Najwiecej osob bo az 28 to mieszkarcy miasta Nowa Sél.

Wykres 5. Osoby zatrudnione w roku 2022 w ramach robdt publicznych z podziatem na miejsce
zamieszkania.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 01 — sprawozdanie o rynku pracy

1.1.7  Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie robét publicznych w roku 2022.

W tabeli ponizej przedstawiony zostat plan finansowy oraz wydatki poniesione w roku 2022 na
realizacje robdt publicznych. W liczbie oséb uczestniczacych uwzglednione zostaty réwniez osoby,
ktdre rozpoczety udziat w formie w roku 2021 i kontynuowaty zatrudnienia w ramach formy w roku
2022.

Tabela 2. Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na realizacje robét publicznych w roku 2022.

. Wydatki Funduszu Realizacja planu Liczba oséb
Plan finansowy w zt .
Pracy w zi w % uczestniczacych

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie planéw finansowych

W 2022 roku w ramach Algorytmu urzad wydatkowat kwote w wysokosci 3.624 172,00 zt na
aktywizacje oséb bezrobotnych. Srodki przeznaczone na realizacje robét publicznych stanowity 21,14%
tej kwoty.

(o))



1.2 Efektywnosé zatrudnieniowa robét publicznych w latach 2018 — 2022.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa to udziat procentowy liczby oséb, ktére w trakcie lub po
zakonczeniu udziatu w formie zostaty zatrudnione, w stosunku do liczby oséb, ktdre zakonczyty udziat
w formie.

Osoby uczestniczagce w formie — sg to osoby, za ktére w roku 2022 dokonano wydatku
z Funduszu Pracy.

Osoby, ktdre zakonczyty udziat w formie — sg to osoby, ktére w roku 2022 zakorczyty udziat
w formie, w tym osoby ktére rozpoczety aktywizacje w latach poprzednich.

Osoby zatrudnione — sg to osoby, ktore trakcie lub w okresie 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu w formie zostaty zatrudnione i pozostawaty w zatrudnieniu przez co najmniej 30 dni. Poprzez
zatrudnienie rozumie sie: wykonywanie pracy na podstawie stosunku pacy, stosunku stuzbowego lub
umowy o prace naktadczg, wykonywanie pracy lub sSwiadczenie ustug na podstawie umoéw
cywilnoprawnych, a takze wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na podstawie wpisu do KRS lub
CEIDG.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa liczona jest w oparciu o dane z zatgcznika do sprawozdania
MRIPS — 02 Efektywnosé programow na rzecz promocji zatrudnienia za rok 2022.

Tabela 3. Efektywnos¢ zatrudnieniowa w latach 2018 — 2022 z podziatem na liczbe 0s6b uczestniczgcych,
0s0b ktdre zakonczyty udziat w formie oraz osob zatrudnionych po zakoriczeniu udziatu w formie.

LICZBA OSOB, LICZBA OSOB
KTORE ZATRUDNIONYCH PO EFEKTYWNOSC
ZAKONCZYLY ZAKONCZENIU ZATRUDNIENIOWA
UDZIAt W FORMIE | UDZIAtU W FORMIE

LICZBA 0SOB
UCZESTNICZACYCH
W FORMIE

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 02.



Wykres 6. Efektywnosc zatrudnieniowa w latach 2018 — 2022.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatgcznika do sprawozdania MRiPS — 02.

2. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Prace spotecznie uzyteczne wykonywane sg przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek
skierowania wydanego przez Powiatowy Urzad Pracy na podstawie list oséb sporzadzonych przez
kierownikéw osrodkdw pomocy spoteczne;j.

Organizowane sg przez gmine:
> w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
» w instytucjach statutowo zajmujacych sie pomoca charytatywna,
> narzecz spotecznosci lokalne;j.

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa sie na podstawie porozumienia zawartego
miedzy starostg a gming, na rzecz ktérej bedg wykonywane prace spotecznie uzyteczne.

Osoby skierowane wykonujg prace spotecznie uzyteczne na terenie gminy w ktdrej zamieszkujg
lub przebywajg w wymiarze do 10 godzin tygodniowo.

Bezrobotnemu skierowanemu do wykonywania prac spotecznie uzytecznych przystuguje
Swiadczenie, ktore podlega waloryzacji.

Osoba wykonujgca prace spotecznie uzyteczne wykonuje réznego rodzaju prace na rzecz
gminy. Sg to m.in. sprzatanie drdég i terenéw zielonych (zamiatanie, sprzgtanie Smieci), drobne prace
remontowe i malarskie, pomoc osobie niepetnosprawne;j.



2.1 Prace spotecznie uzyteczne w roku 2022

2.1.1 Wnioski ztozone w roku 2022

W roku 2022 do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli ztozonych zostato tgcznie 8 wnioskow
0 organizacje prac spotecznie uzytecznych. Na ponizszym wykresie przedstawiono jak ksztattowato sie
zainteresowanie organizacjg prac spotecznie uzytecznych w latach 2018 — 2022.

Wykres 7. Liczba ztoZzonych wnioskdéw o organizacje prac spotecznie uzytecznych w latach
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz

2.1.2 Porozumienia podpisane w 2022 roku

W 2022 roku podpisanych zostato 7 porozumien z 7 gminami powiatu nowosolskiego.

Wykres 8. Liczba porozumien w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych
w latach 2018 — 2022
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz



Jak wynika z powyzszych wykresdw zainteresowanie organizacjg prac spotecznie uzytecznych
spadto w czasach epidemii COVID-19 i od tego czasu pozostaje na statym poziomie. Jedna z gmin
powiatu nowosolskiego od roku 2020 nie korzysta z organizacji prac spotecznie uzytecznych.

2.1.3 Okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych

Kazdego roku do dnia 31 stycznia gminy powiatu nowosolskiego zainteresowane organizacjg
prac spotecznie uzytecznych sporzgdzajg roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie
uzytecznych, w ktérym okreslajg m.in. ilos¢ oséb, ktdre chciatyby przyjagé do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych oraz okres wykonywania prac.

W roku 2022 okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych wynosit 9 miesiecy (6
porozumien) i 8 miesiecy (1 porozumienie).

2.1.4 Refundacja kwoty $wiadczen pienieznych wyptaconych bezrobotnym z tytutu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych

Refundacja dla gminy ze s$rodkéw Funduszu Pracy wynosi do 60% minimalnej kwoty
Swiadczenia przystugujacego bezrobotnemu. Zgodnie z ustawg bezrobotnemu wykonujgcemu prace
spotecznie uzyteczne przystuguje Swiadczenie w wysokosci nie nizszej niz 6 zt za kazda godzine
wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Swiadczenie to podlega waloryzacji z dniem 1 czerwca o
Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem w poprzednim roku.

Kwota Swiadczenia dla osoby wykonujgcej prace spotecznie uzyteczne w roku 2022 nie mogta
by¢ nizsza niz 9,00 zt za godzine, od czerwca 2022 r. po waloryzacji Swiadczenia wyniosta 9,50 zt za
godzine wykonywania prac.

Kwota refundacji dla gminy wynosita 60% minimalnej kwoty swiadczenia tj. 5,40 zt za godzine,
od czerwca 2022 r. 5,70 zt za godzine wykonywania prac.

Dla poréwnania w tabeli nr 4 przedstawione zostaty kwoty swiadczen dla oséb wykonujgcych
prace spotecznie uzyteczne oraz kwoty refundacji dla gmin w latach 2018-2021, w nawiasie podana
jest kwota po waloryzacji obowigzujgca od 1 czerwca kazdego roku.

Tabela 4. Swiadczenia dla 0s6b wykonujgcych prace spotecznie uzyteczne oraz refundacja dla gmin

Wysokosé
Swiadczenia 8,10 zt 8,30 zt 8,50 zt 8,70 zt

dla osoby (8,30 zt) (8,50 zt) (8,70 zt) (9,00 z1)
bezrobotnej
Wysokosé
refundacji dla 4,86 zt 4,98 7t 5,10 zt 5,22 zt
gminy (4,98 z1) (5,10 zt) (5,22 1) (5,40 zt)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PUP w Nowej Soli

2.1.5 Osoby skierowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w roku 2022

W ramach prac spotecznie uzytecznych w roku 2022 do gmin skierowane zostaty 33 osoby
bezrobotne bez prawa do zasitku zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli. Duzy
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odsetek oséb wykonujgcych prace spotecznie uzyteczne to osoby dtugotrwale bezrobotne oraz
posiadajgce wyksztatcenie nizsze niz srednie, ktére majg problem w znalezieniu statego zatrudnienia,
a wykonywanie prac spotecznie uzytecznych stanowi dla nich niewielkie wsparcie finansowe.

Tabela 5. Osoby skierowane w roku 2022 do wykonywania prac spotfecznie uzytecznych z podziatem
na wiek, ptec, niepetnosprawnosc, miejsce zamieszkania oraz osoby dtugotrwale bezrobotne.

KOBIETY WIEK OSOBY OSOBY OSOBY
ZAMIESZKALE NIEPELNOSPRAWNE DtUGOTRWALE
NA WSI BEZROBOTNE

Liczba
0sob

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 01 — sprawozdanie o rynku pracy

Na ponizszym wykresie przedstawiony zostat podziat oséb wykonujacych prace spotecznie
uzyteczne w roku 2022 ze wzgledu na poziom wyksztatcenia.

Wykres 9. Osoby wykonujgce w roku 2022 prace spotecznie uzyteczne z podziatem na poziom
wyksztatcenia.

wyzsze [
érednie zawodowe _
pomaturalne/policealne -
$rednie ogdlnoksztatcace -
sasadnicz caworiowe G
gimnazjalne -
e

podstawowe

0 2 4 6 8 10 12 14
. . zasadnicze Srednie pomaturalne/pol Srednie .
podstawowe gimnazjalne , . wyzsze
zawodowe  ogodlnoksztatcace icealne zawodowe
H Liczba oséb 14 1 13 1 1 2 1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z bazy Syriusz

Ponizej przedstawiono jak ksztattowata sie ogdélna ilos¢ oséb wykonujgcych prace spotecznie
uzyteczne w latach 2018 -2022.
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Wykres 10. Osoby wykonujgce prace spotecznie uzyteczne w latach 2018 — 2022.

55 52 53

50
45
40
40
35 33
30

25

20
2018 2019 2020 2021 2022

«=@==|iczba 0séb 52 53 26 40 33

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 01 — sprawozdanie o rynku pracy

Jak wynika z powyzszych danych najmniej oséb wykonywato prace spotecznie uzyteczne
w roku 2020, spowodowane byto to rezygnacja z organizacji prac spotecznie uzytecznych przez jedng
z gmin powiatu nowosolskiego oraz przez trwajgca w roku 2020 epidemie COVID — 19.

Spora czes¢ osdb wykonujacych prace spotecznie uzyteczne to mieszkarcy wsi. Na ponizszym
wykresie przedstawiono jak ksztattowata sie liczba oséb zamieszkatych tereny wiejskie w stosunku do
ogolnej liczby oséb odbywajgcych prace spotecznie uzyteczne w poszczegdlnych latach 2018 — 2022.

Wykres 11. Osoby wykonujgce prace spotecznie uzyteczne w latach 2018 — 2022 z podziatem
na miejsce zamieszkania.

60
50
40
30
20

10

2018 2019 2020 2021 2022

B Zamieszkalinawsi B Zamieszkali w miescie

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 01 — sprawozdanie o rynku pracy
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2.1.6 Bezrobotni skierowani do wykonywania prac spotecznie uiytecznych wg miejsca
zamieszkania.

W roku 2022 tgcznie 33 osoby z 7 gmin wykonywaty prace spotecznie uzyteczne na terenie
powiatu nowosolskiego. Najwiecej 0séb bo az 11 to mieszkarncy gminy Kozuchdw.

Wykres 12. Bezrobotni wykonujgcy prace spofecznie uzyteczne w roku 2022 z podziatem na gminy powiatu
nowosolskiego

Kolsko
Otyn
Nowe Miasteczko

Siedlisko

Gmina
Nowa Sol

Kozuchéw

0 2 4 6 8 10 12
. , Bytom Gmina - Nowe ,
Kozuchow Odrzanski Nowa Sl Siedlisko Miasteczko Otyn Kolsko
B Kolumnal 11 6 5 5 3 2 1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie zatacznika do sprawozdania MRiPS — 01 — sprawozdanie o rynku pracy

2.1.7 Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie prac spotecznie uzytecznych w roku
2022.

W tabeli ponizej przedstawiony zostat plan finansowy oraz wydatki poniesione w roku 2022 na
realizacje prac spofecznie uzytecznych.

Tabela 6. Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na prace spotecznie uzyteczne w roku 2022.

. Wydatki Funduszu Realizacja planu Liczba oséb
Plan finansowy w zt .
Pracy w zt w % uczestniczacych

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie planéw finansowych
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PODSUMOWANIE

Roboty publiczne oraz prace spotecznie uzyteczne poprzez refundacje czesci ponoszonych
kosztow sg sporym wsparciem dla gmin powiatu nowosolskiego posiadajgcych ograniczony budzet na
zatrudnienie pracownikow.

Roboty publiczne w powiecie nowosolskim w ostatnich 5 latach organizowane byty wyfacznie
przez gminy powiatu nowosolskiego. tacznie w ww. okresie w ramach robot publicznych zatrudnione
zostaty 303 osoby z czego 253 osoby podjety zatrudnienie po zakoriczeniu udziatu w formie.

W roku 2022 ponad pofowe 0sdb zatrudnionych w ramach robdt publicznych stanowity osoby
powyzej 50 roku zycia, byto to dla nich spore wsparcie w powrocie na rynek pracy, ktéry czesto dla
0s6b powyzej 50 roku zycia jest utrudniony.

Celem organizowania prac spofecznie uzytecznych jest aktywizacja spoteczno — zawodowa
0s6b bezrobotnych znajdujgcych sie w wyjatkowo trudnej sytuacji na rynku pracy, nie otrzymujg oni
zasitku dla bezrobotnych oraz korzystajg ze Swiadczen pomocy spotecznej. Prace spotecznie uzyteczne
to szansa dla bezrobotnych na aktywizacje i integracje spofeczna.

W roku 2022 z 33 osdb skierowanych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych, az 25 oséb
to mieszkancy wsi, dla ktérych znalezienie pracy stanowi spore wyzwanie, dlatego prace spotecznie
uzyteczne ktére wykonujg w miejscu swojego zamieszkania sg szansg na zasilenie domowego budzetu.

Zaréwno w przypadku prac spotecznie uzytecznych, jak i robdt publicznych spory odsetek
stanowig osoby z wyksztatceniem ponizej sSredniego. W analizowanym roku 2022 wyksztatcenie nizsze
niz srednie posiada 28 osdb z 33 wykonujgcych prace spotecznie uzyteczne, natomiast w przypadku
robot publicznych to 48 osdb z 56 zatrudnionych. Dla oséb posiadajgcych nizsze wyksztatcenie
uzyskanie statego zatrudnienia sprawia najwieksze ktopoty dlatego zatrudnienie w ramach robodt
publicznych lub wykonywanie prac spotecznie uzytecznych jest dla nich znacznym wsparciem.
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