
Ankieta dla pracodawców 

Obecnie panuje trudna sytuacja w Ukrainie ze względu na prowadzone działania wojenne. Występują migracje ludności, 

część funkcjonujących na lokalnych rynkach pracy wyjeżdża, część przyjeżdża. Chcąc optymalnie przygotować się na 

nadchodzące dni prosimy o wypełnienie ankiety do 9.03.2022 r. i przesłać na adres sekretariat@pup-nowasol.pl 

1. Wielkość zakładu 
 

  a) 0-9 pracowników  
    

  b) 10-49 pracowników  
    

  c) 50-249 pracowników  
    

  d) powyżej 250 pracowników  
    

2. Główne PKD prowadzonej działalności  
  

 …………………………..  
   

3. Czy w chwili obecnej zatrudniane są w firmie osoby obywatelstwa ukraińskiego? 
 

  a) tak  
    

  b) nie  
    

4. Czy zatrudniają Państwo sami czy korzystają z oddelegowanych pracowników agencji pracy lub 
agencji pracy tymczasowej? Proszę o podanie ile osób. 

 

  a) zatrudniamy sami  
    

  b) mamy w ramach umowy outsourcingu z agencji pracy  
    

  c) mamy w ramach umowy z agencją pracy tymczasowej  
    

5. Czy po 23.02.2022 zatrudnieni u Państwa lub oddelegowani z agencji pracownicy obywatele 
Ukrainy wyjechali z Polski do ojczyzny? 

    

  a) tak (proszę podać ile osób)  
    

  b) nie  
    

6. Czy osoby, pracujące w Państwa firmie (pytanie do wszystkich pracowników – bez względu czy zatrudniacie ich 

sami czy przez agencję) sprowadziły swoje rodziny, znajomych ze względu na wojnę w Ukrainie? 
Proszę o pomoc w oszacowani liczby osób wg informacji od Państwa pracowników wg tabeli. 

Ogółem osób:  

w tym: 
Liczba osób 
(K-kobiety/M-mężczyźni) 
JP – znajomość języka polskiego 

    

a) osoby dorosłe nieuczące się K M JP 
    

b) dzieci do 1 roku  
    

c) dzieci w wieku od 1 do 3 lat  
    

d) dzieci w wieku od 3 do 6 lat  
    

e) dzieci uczęszczające w swoim kraju do szkoły podstawowej K M JP 
    

f) młodzież uczęszczająca w swoim kraju do szkoły średniej K M JP 
    

g) młodzież studiująca w swoim kraju K M JP 
    



7. Czy w najbliższym czasie jesteście Państwo gotowi do przyjęcia do pracy osób pochodzących z 
Ukrainy? Jeśli tak to w jakich zawodach, na jakich stanowiskach, z jakimi umiejętnościami i czy 
wymagana jest znajomość języka polskiego, ile osób? 
 

  zawód/stanowisko wymagane kwalifikacje liczba osób 

  

 
 
 
 

  

  

 
 
 
 

  

  

 
 
 
 

  

  

 
 
 
 

  

  

 
 
 
 

  

     

Uwagi: 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Dane kontaktowe: 
 
Nazwa firmy  
  

Imię i nazwisko:  
  

nr telefonu:  
  

adres email:  
  

 


